REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DE LA MEURTHE-ET-MOSELLE
COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL

DE LA COMMUNE D’HÉRIMÉNIL

Séance du 07 juin 2010

L’an deux mille dix, le sept juin à 20 heures 30, le conseil municipal de la commune d’Hériménil s’est réuni au nombre prescrit par la loi dans la salle de réunion de la Mairie, sous la présidence de Monsieur  Jean-Marc  VILLEMIN, Maire.

Présents : M. Jean Marc VILLEMIN, Maire, M. José CASTELLANOS, Mme Evelyne BERNARD, M. Gilles SOMMEREISEN, M. Claude PAQUOTTE, Mme Valérie GROSMANN, M. Joseph BELLAVIA, M. Dominique STAUFFER, Mme Laurence HENSCH, Mme Laurence BAURES, Mme Virginie LAMBOULE, Mme Véronique WITTWE, M. Patrice MANQUILLET, M. Henri PFLUMIO.

Absents excusés: M. Laurent GRIMAUD qui donne procuration à M. Dominique STAUFFER
A été nommée secrétaire: M. José CASTELLANOS
Adoption du compte-rendu de la séance du 26/04/2010 - Election du secrétaire de séance – Ajout à l’ordre du jour
Après avoir nommé Monsieur José CASTELLANOS, secrétaire de séance, le Conseil Municipal adopte, à l’unanimité, le compte-rendu de sa séance du 26 avril 2010.

Et sur proposition du maire ajoute à l’ordre du jour le point suivant : requalification du CD 98, demande de subvention au Conseil Régional.

Décision concernant le maintien d’un Adjoint dans ses fonctions

Monsieur le Maire fait savoir au Conseil Municipal que les délégations accordées à Monsieur Claude PAQUOTTE, Adjoint au Maire, par Arrêté n°13-2008 du 27 mars 2008 ont été retirées par Arrêté n°014-2010 du 27 mai 2010, notifié le 31 mai 2010.

Monsieur le Maire donne ensuite connaissance de l’article L2122-18, alinéa 3 du Code Général des Collectivités Territoriales (Loi n° 2004-809 du 13 août 2004, article 143, relative aux libertés et responsabilités locales) : « Lorsque le Maire a retiré les délégations qu’il avait données à un Adjoint, le Conseil Municipal doit se prononcer sur le maintien de celui-ci dans ses fonctions »


En application de cette réglementation, le vote organisé à scrutin secret a donné les résultats ci-après :

 - Oui pour le maintien de Monsieur PAQUOTTE dans ses fonctions d’Adjoint :

  3

 - Non pour le maintien de Monsieur PAQUOTTE dans ses fonctions d’Adjoint :

10
 - Bulletins blancs :









  2

A la majorité, le Conseil Municipal décide de ne pas maintenir Monsieur Claude PAQUOTTE dans ses fonctions d’Adjoint au Maire.
Tarifs de la brocante
Il convient de fixer les tarifs pour la brocante du 29 août 2010, les modalités d’inscription et de désigner l’emplacement des manèges.

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, à l’unanimité décide de fixer les tarifs de location pour la brocante du 29 août 2010, sans changement par rapport à 2009, comme suit :

· Pour les habitants d’Hériménil, la participation est fixée à 4,00€ jusqu’à 5 mètres, chaque mètre linéaire supplémentaire occasionnera un surcoût de 2 ,00€.

· Pour les personnes ne résidant pas à Hériménil, la participation est fixée à 10,00€ jusqu’à 5 mètres, chaque mètre linéaire supplémentaire occasionnera un surcoût de 2,00€.

Les inscriptions seront prises jusqu’au 21 août 2010.

Les manèges pourront s’installer sur le parking de l’église.

Le Conseil Municipal donne mandat au Maire pour l’organisation du vide grenier dit brocante

Tarifs du CLSH
Après avis de la Commission, le Maire propose les tarifs du CLSH pour la période d’été 2010.

Les montants sont fixés selon les tranches de revenus imposables (revenus imposable/nombre de parts)

Tarifs de centre aéré :
 Pour les habitants d’Hériménil :

- pour un revenu imposable inférieur à 6 943,00€ :


   52,00€ par semaine soit 10,40€/jour

- pour un revenu imposable compris entre 6 943,00€ et 11 137,00€ : 55,00€ par semaine soit 11,00€/jour

- pour un revenu imposable supérieur à 11 137,00€ :                          58,00€ par semaine soit 11,60€/jour

Pour les extérieurs à Hériménil : 60,00€ par semaine soit 12,00€/jour
Prix des repas :

- 4,80€ pour les habitants d’Hériménil

- 6,20€ pour les extérieurs

Garderie :
Pour les habitants d’Hériménil :

- pour un revenu imposable inférieur à 6 943,00€ :


     0,80€ la demie heure

- pour un revenu imposable compris entre 6 943,00€ et 11 137,00€ :   0,95€ la demie heure

- pour un revenu imposable supérieur à 11 137,00€ :                            1,10€ la demie heure

Pour les extérieurs à Hériménil : 1,30€ la demie heure

Tarifs du  Mini Camp à Damelevières les 12 et 13 juillet 

Mini Camp seul, les 12 et 13 juillet : 36,00 €
Mini Camp + 2 jours de centre aéré, 12, 13, 15 et 16 juillet :
Pour les habitants d’Hériménil :

- pour un revenu imposable inférieur à 6 943,00€ :


     50,00€

- pour un revenu imposable compris entre 6 943,00€ et 11 137,00€ :   52,00€

- pour un revenu imposable supérieur à 11 137,00€ :                            54,00€

Pour les extérieurs à Hériménil : 56,00€

Rémunération du personnel : rémunération brute forfaitaire à la journée :
· Pour le CLSH :

Animateur BAFA : 33,00€

Animateur en cours de formation : 30,00€

Aide animateur (sans diplôme) : 28,00€

-    Pour le Mini Camp :         Animateur BAFA : 99,00€

Animateur en cours de formation : 90,00€

Aide animateur (sans diplôme) : 84,00€

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, à l’unanimité accepte les tarifs du CLSH pour l’été 2010.

Contrat d’assurance des risques statutaires
Le Conseil Municipal, après en avoir délibéré et à l’unanimité :
Vu la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives à la Fonction Publique Territoriale, notamment l’article 26 ;

Vu le Décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour l’application de l’article 26 (alinéa 2) de la Loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurance s souscrits par les Centres de Gestion pour le compte des Collectivités Locales et Etablissements Territoriaux ;

Décide :
La Commune d’Hériménil charge le Centre de Gestion de Meurthe-et-Moselle de lancer des appels d’offres, en vue le cas échéant de souscrire pour son compte des conventions d’assurance auprès d’une entreprise d’assurance agréée, cette démarche peut être entreprise par plusieurs Collectivités Locales intéressées.

Ces conventions devront couvrir tout ou partie des risques suivants :

· Agents affiliés à la C.N.R.A.C.L. : décès, accident du travail, maladie ordinaire, longue maladie/maladie de longue durée, maternité, disponibilité d’office, invalidité

· Agents non affiliés à la C.N.R.A.C.L. : accident du travail, maladie grave, maternité, maladie ordinaire

Pour chacune de ces catégories d’agents, les assureurs consultés devront pouvoir proposer une ou plusieurs formules.

Ces conventions devront également avoir les caractéristiques suivantes :


Durée du contrat : 4 ans, à effet au premier janvier 2011.


Régime du contrat : capitalisation

La décision éventuelle d’adhérer au contrat groupe fera l’objet d’une délibération ultérieure
Mise à disposition de secrétaire : convention avec la CCL
Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, à l’unanimité, donne mandat au Maire pour signer  la convention qui lie la CCL et la Commune d’Hériménil dans la mise à disposition d’un personnel pour notre secrétariat de mairie pour la période du 12 avril au 31 mai 2010.

Location du marabout
Après exposé du Maire, et reprenant la délibération du 26  avril 2010, il est décidé à l’unanimité que la Commune ne louerait plus le marabout, aux particuliers de la Commune.

Admission en non valeur
Le Trésor Public nous fait part d’une créance non recouvrée concernant la location en 2008 par « le Bar Pour Tous », du marabout, pour un montant total de 240,00 € (titre n° 114/2008).

Après en avoir délibéré, à l’unanimité (abstention de M. Claude PAQUOTTE et de M. Henri PFLUMIO) le Conseil Municipal décide d’admettre en non valeur la somme de 240,00 € au nom de « Bar Pour Tous » (titre n° 114/2008).
Cette somme de 240,00 € sera imputée en dépenses au chapitre 65, article 654 du Budget communal de l’Exercice 2010.

Requalification du CD 98 : demande de subvention au Conseil Régional
Le Conseil Municipal a décidé d’engager des travaux importants de requalification du CD 98 dans un souci de globalité prenant en compte l’ensemble des problématiques :

· enfouissement des réseaux 

· sécurisation facilitant toutes les mobilités

· sécurisation des accès aux bâtiments publics

· traitement des usoirs (intégration paysagère)

· mise en valeur du bâti et du patrimoine local

· souci d’économie d’énergie (éclairage public)

· prise en compte des vecteurs du développement durable
· démocratie participative (les habitants ayant été consultés pour ce projet)
Le Conseil Municipal s’est fixé un engagement financier de 1 243 070,78 € sur deux tranches : une tranche ferme sur 2010-2011 et une tranche conditionnelle sur 2012-2013.

Après exposé et débat, le Conseil Municipal à l’unanimité :
- sollicite du Conseil Régional une subvention  au titre de l’objectif 3 qui concerne la protection, l’amélioration, la valorisation du patrimoine et du cadre de vie, d’un montant de 200 000 €.

- sollicite l’avis de la CCL et du Syndicat mixte du Pays Lunévillois pour un dossier structurant de notre territoire

- s’engage à inscrire cette dépense en section d’investissement du budget, à assurer le financement complémentaire, à maintenir les ouvrages subventionnés en bon état de fonctionnement.
La séance est levée à. 21 h 33
--------------------
Affiché le 08 juin 2010
Le secrétaire de séance




Le Maire


 José CASTELLANOS        
                                    Jean Marc VILLEMIN
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